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Najwazniejsze trendy demograficzne
Orzysztosci

* Depopulacja
e Starzenie sie ludnosci

e Koncentracja ludnosci na terenach metropolitarnych



Dtugofalowe uwarunkowania depopulacji
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Przyrost rzeczywisty w latach 2015-2020



Starzenie sie ludnosci

Wykres 4. Piramida wieku ludnosci (stan w dniu 31.12.2022r.)

mezczyzn nad
liczbg kobiet

Mezczyzni

e

Nadwyzka liczby

400
tys.

300

200 100

Wiek przedprodukcyjny
i poprodukcyjny

100 +
95
90
85

75
70
65
60
55
50
45
40

Czynniki kohortowe

Nadwyzka
liczby kobiet nad
liczbg mezczyzn

I'd

100 200 300

- Wiek produkcyjny

400
tys.

90

80

70

60

50

40

30

20

10

0

1950

1960 1970 1980 1990 2000

Obnizanie sie umieralnosci (e0)

2010

2020



60
50
40
30
20
10

-10
-20
-30
-40
-50

Migracje
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e Migracja ecmigracja saldo

Dodatnie saldo migracji zagranicznych
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Liczba oswiadczenn pracodawcéw o powierzeniu pracy cudzoziemcowi oraz wydanych
zezwolern na prace cudzoziemca i zezwolen na prace sezonowg w latach 2007-2021
(w tys.)
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Wzrost liczby pracujgcych w Polsce cudzoziemcow



Prognozy demograficzne

[ 1-prognoza_ludnosci_na_lata_2023-2060_(6).pdf
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Wykres 10.  Liczba ludnosci Polski (w min) wedtug trzech scenariuszy w latach 2000-2060
Chart 10.  Population of Poland (in million) according to three scenarios 2000-2060
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Population pyramid (in thousand) in 2022 (empirical) and in 2060 according to three projected scenarios
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/miany liczby osob w wieku produkcyjnych,
2020-2050
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/miany liczby osob w wieku produkcyjnym w
stosunku do 2020 .
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/mniejszanie sie liczby i udziatu osob w wieku
aktywnosci zawodowe]

* Zmiany na rynku pracy (automatyzacja, sztuczna inteligencja)

* Aktywizacja grup o niskim poziomie zatrudnienia (kobiety, niepetnosprawni, osoby
uprawnione do emerytury, studenci)

* Inwestycje w kapitat ludzki — uczenie przez cate zycie

* Imigracja



Pokolenia na rynku pracy?

* Kohorty urodzen vs. kohorty mentalne

* Czy kilkanascie rocznikow w dzisiejszych czasach moze by¢ do siebie
bardzo podobne?

e Czy brak wptywu przestrzeni i uwarunkowan kulturowych?



Pokolenia w wieku produkcyjnym

* budowniczych 1925 — 1945,
* baby boomers, 1946-1964,
* generacja X, 1965-1980,

* generacja Y, 1981-1995,

* generacja Z, 1996-2010

* Nowa generacja, 2011-
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Imigracja szansg dla polskiego rynku pracy?

* Wzrost znaczenia imigrantow na rynku pracy (7% pracujacych)

* Wzrost zroznicowania kierunkow pozysku imigrantow ekonomicznych
* Spoteczna rezerwa wobec zjawiska — brak jasnej polityki publicznej

* Imigracje czasowe czy state?



Uchodzcy jako odrebna kategoria?

» Zaktadany czasowy pobyt w Polsce
* Specyficzny profil demograficzny

* Wysoki poziom wyksztatcenia



Integracja cudzoziemcow na polskim rynku
pracy

* Wzrastajgca skala legalnej pracy
* Poprawiajaca sie z czasem znajomosc jezyka polskiego

* Nieuznawalnosc¢ kwalifikacji



Podsumowanie

* Demografia nie jest przeznaczeniem

e Szybki postep technologiczny zapewne zmieni nasze spojrzenie na
rynek pracy i dostepnosc pracownikow

e Koniecznos¢ poszukiwania rozwigzan krotko- i sSredniookresowych



