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M Brak danych m Tymczasowo, inny kraj ~ Tymczasow, inne miejsce w Polsce = Na state ™ Nie wiem ™ Tymczasowo, powrot do UA

Najblizsze plany uchodzcow z Ukrainy
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Whnioski o nadanie numeru PESEL (33 tys.) tj. 2,3% w skali kraju
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2 200 dzieci >65 3% 0,9%

Szacunkowa populacja uchodzcow w wojewddztwie opolskim:
ok. 76% wartosci zbioru PESEL tj. ok. 25 tys. osob*

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sondazu UMWO, WUP Opole, dane niepublikowane
* Obliczenia wtasne na podstawie analizy prof. Macieja Duszczyka, https://twitter.com/MaciekDuszczyk, wpis z 22 sierpnia 2022 roku



&iitap

WOJEWODZKI URZAD PRACY
W OPOLU

JEDNOSTKA SAMORZADU Krajowy
FURUM Wojewo6dztwa Opolskiego Fundusz

Szkoleniowy

WSk‘_JzI;)Z;VVZ:ZZ;/ ggzn;'?g Zg)mcy opolskich firm zatrudniajqgcych co
2 5 % najmniej 1 osobe chce zwiekszyc¢

zatrudnienie w 2023 roku

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie wtérnej analizy danych Prognoza popytu na prace w
wojewddztwie opolskim w latach 2022/2023, ASM, Kutno 2022

Zainteresowanie pracq wsrod uchodzcow

Chce pracowac 48,6
Nie chce pracowa¢ .
Juz mam prace 12,7

Jeszcze nie wiem _
Brak danych l 3,4

Zmiana w stosunku
do drugiego kwartatu 2021 r.
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Zrédto: Badanie popytu na prace, GUS 2022 Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sondazu UMWO, WUP Opole, dane niepublikowane
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Segmentacja zawodowa DOS'WIadCZEI’)Ie ZGWOdOWQ
Ekonomia / finanse 19
n| Bra,k c'ios’wiad.cz'enia i'b'rak Ifwa/ifikaccji Psychologia / pedagogika 15 sy QY ogotu
m Doswiadczenie i kwalifikacje Insvnierowie / technolodz 11
m Kwalifikacje bez doswiadczenia y y
m Doswaidczenie bez kwalifikacji Zawody medyczne w8 ===l 5% o0gofu
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Produkcja / operatorzy e 5
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Transport mmm 2
Praca biurowa ™ 1
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%

Znaczgcy i wykwalifikowany zasob pracownikow

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sondazu UMWO, WUP Opole, dane niepublikowane
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Luka, przekrdj wojewddzko-zawodowy: 2023 rok
Prognoza luki (rzeczywistego zapotrzebowania)
w wojewddztwie opolskim

» rok 2023: 1,1 tys.
» rok 2050: 2,2 tys.

Plany rekrutacyjne opolskich firm na 2023 rok

35
30 29
25 25 , . .
25 Doswiadczenie
20 19 w zawodach
® medycznych
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N 0
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. o . . . " 0 , ) o uchodzcow
Lekarze, Pielegniarki, Potozne, Diagnosci laboratoryjni, Rekrutacja Chec wzrostu zatrudnienia w
Farmaceuci, Inni specjalisci ochrony zdrowia, 2023

Lekarze weterynarii, Lekarze dentysci

B Ogdtem ® Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna (sekcja Q)

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie wtérnej analizy danych Prognoza popytu na
https://prognozy.praca.qov.pl/forecasting_module/simulation_info prace w wojewddztwie opolskim w latach 2022/2023, ASM, Kutno 2022



https://prognozy.praca.gov.pl/forecasting_module/simulation_info
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Luka, przekréj wojewddzko-zawodowy: 2023 rok

Nauczyciele szkét ponadpodstawowych, podstawowych i

specjalisci do spraw wychowania matego dziecka,
Inni specjalisci nauczania i wychowania

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie
https://prognozy.praca.gov.pl/forecasting module/simulation info
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Prognoza luki (rzeczywistego zapotrzebowania)
w wojewodztwie opolskim

» rok 2023: 0,37 tys.
» rok 2050: 0,7 tys.

Whioski z badania przedszkoli (badanie WUP)

5.

Wzrost zroznicowania narodowosciowego
(~5% populacji dzieci przedszkolnych).

Ograniczony wzrost zatrudnienia personelu
(zwtaszcza cudzoziemskiego).

Trudnosci w opiece (bariera komunikacyjna).
Trudnosci interpersonalne miedzy dziecmi.

Negatywny spoteczny odbior (polscy rodzice).
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» Troche rozumiem jezyk polski

® Dobrze znam jezyk polski

Zrédto: Sytuacja zyciowa i ekonomiczna uchodzcéw z Ukrainy w Polsce
Raport z badania ankietowego zrealizowanego przez 00 NBP, Warszawa 2022
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Zrédto: Tacy sami, czy jednak inni? ,,Przedwojenni” imigranci z Ukrainy vs. uchodzcy z Ukrainy —
poréwnanie, Openfield, Manulo, GoldenSerwis, 2022
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p racowa é p racowa é Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie sondazu UMWO, WUP Opole, dane niepublikowane



