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Uwagi wprowadzajace

Postepujacy proces depopulacji w wojewddz-
twie opolskim (tradycyjnie zwigzany z migracjami
zagranicznymi oraz ujemnym przyrostem natu-
ralnym) wraz ze statym wzrostem gospodarczym
doprowadzit do trudnej sytuacji na regionalnym
rynku pracy. Przedsiebiorstwa, w obliczu powaz-
nych ograniczen w pozyskaniu pracownikéw,
coraz czesciej decydujg sie na zatrudnienie
cudzoziemcéw. W dominujgcej wiekszosci
s to obywatele Ukrainy, dlatego tez Wojewddzki
Urzad Pracy zdecydowat sie na rozpoczecie
realizacji badania pt. ,Rejestrowane zatrudnienie
obywateli Ukrainy w wojewddztwie opolskim.
Studium spoteczno-ekonomiczne”. Ma ono
na celu poszerzenie wiedzy na temat zatrudnienia
tej grupy osob. W kregu zainteresowania znalazty
sie nie tylko kwestie bezposrednio zwigzane
z podejmowaniem pracy, ale takze tematyka
poswiecona szeroko pojetej integracji.

Projekt badawczy zostat opracowany w taki
sposob, aby gtéwne obszary badawcze, kté-
rymi uczyniono rynek pracy, integracje oraz
zagadnienia demograficzne, poruszone zostaty
w trakcie badania z:

» Agencjami pracy tymczasowe] posrednicza-

cymi w zatrudnieniu obywateli Ukrainy,

* Podmiotami gospodarczymi, ktére zatrudniaja

Ukraincow,

* Pracownikami ukrainskimi oraz

» Ukrainskimi studentami uczelni wyzszych
wojewddztwa opolskiego.

Zatozono, ze w ten sposob uda sie pozyskac

kompleksowa wiedze na temat biezacej sytuac;i
na regionalnym rynku pracy, a takze bedzie
mozna opisac relacje spoteczne, jakie zacho-
dza miedzy obywatelami Ukrainy a Polakami.
Istotnym aspektem badania sg takze plany
Ukraincow zwigzane z dalszg praca w regionie
oraz osiedleniem sie w nim.
Ztozonos¢ problematyki badania, a takze trud-
nos¢ uchwycenia grupy docelowej wymagaty
zaangazowania szeregu instytucji, ktore swoja
wiedzg i doswiadczeniem przyczynityby sie
do postawienia wiasciwej diagnozy. W zwigz-
ku z tym WUP w Opolu zaproponowat udziat
w projekcie opolskim osrodkom naukowym
oraz Opolskiemu Zaktadowi Ubezpieczen Spo-
tecznych. W rezultacie powotano Partnerstwo
lokalne na rzecz poszerzenia wiedzy o sytuacji
spoteczno-ekonomicznej obywateli Ukrainy
na regionalnym rynku pracy wojewddztwa opol-
skiego. W sktad partnerstwa weszty nastepujace
instytucje:
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Wojewddzki Urzad Pracy w Opolu - lider,

« Instytut Slgski w Opolu,

» Politechnika Opolska, Wydziat Ekonomii
i Zarzadzania,

 Uniwersytet Opolski, Katedra Nauk Socjolo-
gicznych i Pracy Socjalnej,

» Zaktad Ubezpieczenn Spotecznych Oddziat
w Opolu.

Praca partnerstwa polegata na szczegdétowym
opracowaniu koncepcji badania oraz zaprojek-
towaniu stosownych narzedzi pozwalajgcych
na pozyskanie wiedzy od respondentow. W tym
celu utworzono zespot, w sktad ktérego weszty
nastepujace osoby:

» Marzena Ciepiela, Wojewddzki Urzad Pracy
w Opolu

 Krzysztof Duraj, Wojewddzki Urzad Pracy w
Opolu

» dr Maciej Filipowicz, Wojewddzki Urzad Pracy
w Opolu (koordynator)

* Elzbieta Glinska, Wojewoddzki Urzad Pracy w
Opolu

 Ludmita Kaszko, Uniwersytet Opolski

» dr Marek Korzeniowski, Uniwersytet Opolski

* Paulina Laskowska, Wojewoddzki Urzad Pracy
w Opolu

» dr Sabina Kubiciel-Lodziriska, Politechnika
Opolska

* Aleksandra Pilsniak-Mikotajow, Opolski Urzad
Wojewodzki

 Ewelina Roguta, Zaktad Ubezpieczen Spotecz-
nych, Oddziat w Opolu

« dr Diana Rokita-Poskart, Politechnika Opolska

» dr hab. Brygida Solga, prof. Politechnika
Opolska, Instytut Slgski w Opolu

* dr hab. Teresa Sotdra-Gwizdz prof. Uniwersytet
Opolski.

Ostatecznym rezultatem projektu bedzie
publikacja poswiecona kwestiom zatrudnienia
oraz integracji obywateli Ukrainy w wojewddz-
twie opolskim, ktéra w sposdéb syntetyczny
bedzie poruszac wszystkie problemy badawcze
sformutowane w projekcie.

Niniejszy raport dotyczy studentéw ukrairiskich
ostatnich lat studidw, pobierajgcych edukacje
na opolskich uczelniach. Zdecydowano sie
wtasnie na te grupe osob, ze wzgledu na duze
prawdopodobienstwo posiadania przez nig
w miare skrystalizowanych planéw zwigzanych
z najblizszg przysztoscia. Poznanie ich, zwtasz-
cza tych dotyczacych osiedlenia sie w woje-
wodztwie opolskim, jest bardzo wazne z punktu
widzenia trudnej sytuacji demograficznej na-
szego regionu.

Badanie projektowane byto w oparciu o infor-
macje o populacji ukrainskich studentow wg ich
charakterystyki pozyskanej ze szkot wyzszych.
Na podstawie tych danych mozna powiedziec,
ze w okresie, w ktérym przygotowywany byt
projekt, ich populacja wyniosta 347 osob.
Nieznacznie przewazaty w niej kobiety (57%),
chociaz udziat mezczyzn byt niewiele mniejszy
(43%). Jest to doktadna liczba osdéb, ktére
w momencie przekazywania danych od uczelni
formalnie mogty stac sie stuchaczami ostatniego

Populacja studentéw ostatnich lat studiow

(w chwili badania wyniosta 347 os6b)
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Wiekszos¢ studentow jest stuchaczami
studidw licencjackich (67%) i w dominujgcej
liczbie przypadkow (99%) sa to studia stacjo-
narne. Informacje dostarczone przez rekto-
raty pozwalajg rowniez na ustalenie, z jakich
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rejonow Ukrainy pochodzg opolscy studenci
pochodzenia ukrairiskiego. W tym wypadku
dane s3 jednak niepetne. W 22% przypadkéw
nie mozemy wskazac¢ miejsca pochodzenia
studentow, co stanowi istotny brak danych.
Widac¢ jednak kilka najczestszych obszarow
emigracji edukacyjnej. Sg to obwdd kijowski
(12%), Iwowski (10%), a takze winnicki (9%) oraz
zaporoski (7%).

Najczesciej wybierane uczelnie

B 53% UO
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20% WSZiA
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B <1% PMWSZ
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Najwiecej studentéw uczyto sie na Uniwer-
sytecie Opolskim (563%), a w dalsze] kolejnosci
duza liczba stuchaczy pochodzita z Politechniki
Opolskiej (23%) oraz Wyzszej Szkoty Zarzadzania
i Administracji w Opolu (20%). Studenci z innych
uczelni Opolszczyzny stanowili zdecydowa-
ng mniejszosc¢: okoto 3% studiowata w Nysie
w Panstwowej Wyzszej Szkole Zawodowej
i mniej niz 1% w Paristwowej Medycznej Wyzszej
Szkole Zawodowej oraz Wyzszej Szkole Bankowej
we Wroctawiu Wydziat Ekonomiczny w Opolu.

Uwzgledniajac z kolei typy kierunkéw studiow
wg ISCED (Miedzynarodowa Standardowa
Klasyfikacja Ksztatcenia), najpopularniejsze
to ,Biznes, administracja i prawo” (28% - w jego
ramach przede wszystkim ,Administracja”), oraz
»Nauki spoteczne, dziennikarstwo i informacja
(26% - zwtaszcza ,Politologia” oraz ,Stosunki
miedzynarodowe”). Znaczna czes¢ studiuje
takze ,Nauki humanistyczne i sztuke” (17%),

a w ramach tej dyscypliny gtéwnie ,Filologie”.
Mniej popularne natomiast sg np. ,Technologie
informacyjne” (8%) oraz ,Technika przemystowa
i budownictwo”.

Wyniki prezentowane w niniejszym raporcie
opieraja sie na badaniu zrealizowanym w okresie
pomiedzy Il a lll kwartatem 2019 roku na probie
200 respondentdw, co stanowi 53% populac;ji.
Narzedziem badawczym byt kwestionariusz an-
kiety, natomiast dobdr uczestnikow badania miat
charakter nielosowy, warstwowy. Uwzgledniono
przy tym takie zmienne jak uczelnie, kierunek
studiow wg klasyfikacji ISCED oraz ptec. Z préby
wytgczono studentéw PWSZ w Nysie, WSB Wy-
dziat Ekonomiczny w Opolu oraz PMWSZ. Przy
tak niewielkiej liczbie (w sumie 13 0s6b), badanie
nalezatoby zrealizowaé wsrdd wiekszosci z nich,
a przy uwzglednieniu dodatkowych kryteriow
w postaci pfci i kierunku mogtoby to okazac sie
niewykonalne

Najczesciej wybierane kierunki

B 28% Biznes, administracja i prawo
B 26% Nauki spoteczne,
dziennikarstwo i informacja
17% Nauki humanistyczne i sztuka
B 8% Technologie informacyjne
B 7% Technika przemystowa
i budownictwo
6% Ustugi

B 4% Ksztatcenie
3% Zdrowie i opieka spoteczna

® 2% Nauki przyrodnicze
matematyka i statystyka

1. Co mozemy powiedzie¢ o studentach z Ukrainy?

Przechadzajgc sie po miescie, zwtaszcza
po duzych osrodkach regionalnych coraz czesciej
styszymy jezyki obce. W wojewddztwie opolskim
przebywa stosunkowo duzo oséb pochodzenia
ukrainskiego. W wiekszosci to pracownicy tym-
czasowi, ale czesc¢ z nich jest studentami, ktdrzy
wybrali oferte edukacyjna ktérejs z regionalnych
uczelni. Dzieki przeprowadzonemu badaniu
mozemy odpowiedzie¢ sobie na kilka pytan
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zwigzanych z ich sytuacjg. Mozemy dowiedzie¢
sig, dlaczego zdecydowali sie na studia w Polsce,
a przede wszystkim dlaczego wybrali akurat
wojewodztwo opolskie. Mozemy takze zorien-
towac sie w ich znajomosci jezyka polskiego
oraz ustali¢, czy maja jakies formalne zwiagzki
z Polska. Pytan o sytuacje tej szczegolnej grupy
cudzoziemcow jest wiecej, a odpowiedzi na nie
przybliza niniejsze opracowanie.



Dlaczego zdecydowali sie na studia w Polsce, w wojewddztwie opolskim?

Gtownym powodem, dla ktérego obywatele
Ukrainy zdecydowali sie na podjecie studiow
w Polsce, jest uznawalnos¢ polskiego dyplo-
mu w innych krajach Unii Europejskiej. Taka
przestanke wskazata zdecydowana wiekszosc
respondentdéw, bo az 72%. Towarzyszg temu
wzgledy ekonomiczne, ktore rozpatrywane
byty zapewne w kontekscie ofert edukacyjnych
z innych krajéw. Przewazyt relatywnie niski koszt
samych studiéw i koszty utrzymania sie w po-
rownaniu do innych krajéow w UE (65% wskazar)
oraz dogodny i niedrogi dojazd do Polski (63%).
Do grona najwazniejszych czynnikdéw wptywa-
jacych na decyzje o podjeciu studiow w Polsce
wplyw majg takze wiezi spoteczne. Dla 51%
respondentow wazne byto to, ze ktos z ich rodziny
lub znajomych studiowat lub studiuje w Polsce.
W gre wchodzg réwniez inne uwarunkowania
spoteczne, w tym przede wszystkim posiadanie
rodziny lub przyjaciét w Polsce (31%). Istotne
znaczenie ma rowniez posiadanie polskiego
pochodzenia (29%).

Osobne grono czynnikdw zwigzane jest z oceng
Polski, samego systemu ksztatcenia i uwarunko-
wan proceduralnych. Otéz 36% respondentéw
wskazata na otwartosc¢ i goscinnos¢ Polakow,
a dla 34% badanych osdb podjecie studiow

w Polsce zwigzane byto z wysoka rangg polskiego
dyplomu w Ukrainie. Do tego grona mozna jeszcze
dodac przekonanie o mozliwosci porozumienia
sie bez dobrej znajomosci jezyka polskiego
(26%, co poniekad stoi w opozycji w stosunku
do wymogu posiadania certyfikowanej znajo-
mosci jezyka polskiego umozliwiajgcej podjecie
studidow) oraz tatwos¢ pozyskania dokumentdéw
wizowych (20%).

Z punktu widzenia rozwoju wojewddztwa opol-
skiego wazne jest rowniez ustalenie, dlaczego
Ukraincy zdecydowali sie na wybor szkoty
wyzszej akurat w naszym regionie? Rozktad
odpowiedzi wskazuje, ze gtownym powodem
sg uwarunkowania ekonomiczne. Na korzystng
cene studiow wskazato 62% badanych studentow
i prawdopodobnie jest to wynik chtodnej kalku-
lacji pomiedzy ofertami réznych polskich uczelni.
Istotne znaczenie ma rowniez wptyw rodziny
i znajomych respondenta, ktérzy polecali studia
w Opolu (49%), a takze bliskos$¢ do innych krajow
cztonkowskich Unii Europejskiej. Na ten czynnik
wskazata rowniez okoto potowa uczestnikow ba-
dania (49%). Warto przy tym zaznaczy¢, ze same
uczelnie angazuja sie w pozyskanie studentow
zza wschodniej granicy. Przynosi to rezultaty,
gdyz okoto 42% obecnych studentow ostatnich

Teree

Glowne przyczyny podjecia studiow
w wojewoddztwie opolskim

62% korzystna cena studiow

49% polecenie studiow w Opolu przez rodzine/znajomych,
49% bliskosc innych krajéw UE, 42% namowa przedstawiciela uczelni,
ktory byt w Ukrainie, 42% Opole postrzegane jest jako
\_ dobre miejsce do zycia Y,

2%




lat studiow wskazuje, ze decyzja o przyjezdzie
do Opola byta podyktowana bezposrednim
wptywem przedstawiciela uczelni. Ostatecznie
dla 42% badanych osob miasto Opole wydato sie
na tyle atrakcyjnym osrodkiem, ze zdecydowato
sie na przyjazd i podjecie nauki.

Widac¢ zatem, ze powody decyzji o podjeciu
studidw w Polsce majg charakter instrumentalny

i prawdopodobnie zwigzane byty z przewidywanag
dalszg migracja. Wskazywatby na to przede
wszystkim wptyw uznawalnosci polskiego dy-
plomu w innych krajach UE. Czy zatem Polska
jest tylko przystankiem do dalszej podrézy?
Na to pytanie sprobujemy odpowiedzie¢ w dalszej
czesci opracowania.

Kim sa studenci ukrainscy, jak sie porozumiewaja?

Przeprowadzone badania wskazuja, ze zde-
cydowana wiekszosc¢ sposrod studentow ostat-
nich lat uczelni wyzszych przed ich podjeciem
mieszkata w Ukrainie (95%). Stosunkowo nie-
wielka czes$¢ to osoby, ktdre mieszkaty wczesniej
w Polsce (4%), a wiec prawdopodobnie bedag
to potomkowie Ukraincow, ktdrzy znacznie
wczesniej zdecydowali sie opuscic¢ swojg ojczy-
zne i na dobre zakorzenili sie w wojewddztwie
opolskim. Pozostali respondenci, raptem okoto
1% z nich, zanim podjeli studia, mieszkali w innym
kraju.

Wsréd badanych studentow 38% posiada pol-
skie pochodzenie, natomiast 56% nie posiada

takiego. Pozostata czesé nie potrafi powiedzieé,
czy ma jakies mniej lub bardziej sformalizowane
zwigzki z Polska (6%). Przektada sie to oczywiscie
na samoidentyfikacje narodowosciowa. Ogolnie
rzecz ujmujac, 43% studentéw uwaza sie tylko
za Ukraincow, a 42% uwaza sie przede wszystkim
za Ukrainicow, ale silnie zwigzanych z Polska.
Dalsze 12% sadzi, ze jest w takim samym stopniu
Ukrairnicem jak i Polakiem. Okoto 3% uwaza sie
przede wszystkim za Polakow, ale silnie zwig-
zanych z Ukraing, a mniej niz 1% okresla siebie
tylko jako Polakow.

Niezaleznie od faktycznych formalnych zwigzkdéw
z Polska, z racji dtugotrwatego pobytu w Polsce

T

38% respondentow posiada polskie pochodzenie

30% badanych os6b potwierdza,
\ ze w Polsce mieszka kto$ z ich rodziny )

8%

0%
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32% respondentow zdato egzamin
Z jezyka polskiego na poziomie B

phRRERRREE 94%

w jezyku rosyjskim

\_ 7% swobodnie komunikuje si¢ w angielskim

2%

7%

czesc obywateli Ukrainy w jakims stopniu czuje
sie zwigzana z Polskg. Znamienne jest przy
tym, ze sposrdd respondentow, ktérzy nie majg
pochodzenia polskiego, az 43% czuje wtasnie
takg wiez. Kluczowa role w tym wypadku moze
odgrywac jakosc i ilos¢ relacji towarzyskich z Po-
lakami, ale takze sita wiezi z innymi Ukrairncami,
ktdrzy pozytywnie oceniajg pobyt w Polsce.

O naszych respondentach mozemy rowniez
powiedzie¢, ze majg stosunkowo dobrze roz-
winiete sieci spoteczne. Wskazuje na to liczba
studentdw, ktérych cztonkowie rodzin mieszkaja
w Polsce, pomijajgc oczywiscie te osoby, ktore
urodzity sie w Polsce, badz ich rodziny mieszkaty
tu przed podjeciem studiow przez uczestnikow.
W sumie 30% ogdtu badanych oséb stwierdzito,
ze w Polsce mieszka ktos z ich rodziny.

Warunkiem koniecznym podjecia studiow
w Polsce przez cudzoziemcow jest posiadanie
certyfikatu znajomosci jezyka polskiego. W chwi-
li obecnej wyrdznia sie cztery jego poziomy
w przypadku dzieci i mtodziezy (A1, A2, B1, B2)
oraz sze$¢ poziomow dla dorostych (A1, A2, B,
B2, C1, C2), przy czym poziom najnizszy to Al,
a najwyzszy C2. Z naszych ustalen wynika,
ze wiekszos¢ badanych oséb zdata egzamin
na poziome B1(32%) oraz B2 (31%). Najbardziej
zaawansowana znajomosc¢ jezyka charaktery-
styczna byta tgcznie dla 3% badanych (poziom C1
i C2), natomiast minimalny poziom certyfikowanej
znajomosci wiasciwy byt tagcznie dla 17%: 8% - Al
oraz 9% - A2. Pozostata czesc tj. 8% badanych
0sob nie potrafita sobie przypomnie¢ wyniku
egzaminu. Dane te pokazujg, ze kompetencje
jezykowe studentow ukrairiskich sg stosunkowo
wysokie, a w kazdym razie nie powinny stanowic
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problemu dla przysztej integracji ze spotecz-
noscig regionalng. Potwierdza to samoocena
znajomosci jezyka polskiego w mowie i pismie,
ktora byta wydana na podstawie subiektywnej
oceny respondentdw. Postugiwali sie oni przy
tym pieciostopniowg skalg od 1 (bardzo staba
znajomoscé) do 5 (bardzo dobra znajomosé).
Przecietne wartosci samooceny sg stosunkowo
wysokie, jednak wyraznie widagé, ze znajomosé
jezyka polskiego w mowie jest wyzsza niz w
przypadku umiejetnosci postugiwania sie nim
w pismie. W pierwszym wypadku przecietna
warto$¢ wynosi 3,6 punktu (tj. 72% wartosci
maksymalnej) przy dominacji poziomu 4, na-
tomiast jezeli chodzi o umiejetnos¢ pisania,

wartosci te oscylujg wokdt 3,4 punktu (tj. 68%
wartosci maksymalnej) i dominacji poziomu 3.

Mowigc o kompetencjach jezykowych, trzeba
mie¢ takze na wzgledzie znajomos¢ innych
jezykow niz polski. Naszych respondentéw po-
prosilismy o wskazanie tych, w ktorych potrafig
swobodnie sie porozumieé, a uzyskane wyniki
wskazujg, ze zdecydowana wiekszos¢ z nich
(az 94%) swobodnie postuguje sie jezykiem
rosyjskim. Drugim najpowszechniejszym okazat
sie angielski (57%), a inne znane sg raczej spora-
dycznie: hiszpariski 2%, francuski 1%, niemiecki
1%.

2. Jak sie zyje ukrainnskim studentom w Opolu?

Aby opisa¢ sytuacje studentéw ukrainskich,
badanie koncentrowato sie na wielu wymiarach
ich pobytu w wojewddztwie opolskim. Pytalismy
zatem naszych respondentdéw o to, gdzie miesz-
kaja, jakim jezykiem na co dzien sie postuguja
oraz w jakie relacje wchodzg. Wazne byto dla nas
ustalenie, na ile integruja sie ze spotecznoscia
lokalng, dlatego tez respondenci poproszeni

Gdzie mieszkaja i co mysla o Opolu?

Opole to miasto pozytywnie oceniane przez
naszych respondentéw. Studenci powszechnie
uwazajg, ze jest to dla nich dobre miejsce
do zycia. Takiego zdania jest tgcznie 67% uczest-
nikdw badania, a wsrod nich przewazajg osoby,

zostali o ocene kontaktéw z Polakami oraz
o negatywne doswiadczenia, u podstaw ktérych
lezy odmiennos¢ narodowa. Osobna seria pytan
poswiecona byta sposobom utrzymania sie oraz
doswiadczeniom zawodowym, gdyz studenci
to w rownym stopniu konsumenci, co uczestnicy
regionalnego rynku pracy. Dzieki temu mozemy
nieco wiecej powiedzie¢ o tym, jak zyja w Opolu.

ktdre w sposob zdecydowany wydajg pozytywne
oceny stolicy wojewddztwa. Badanie pozwolito
rowniez na ustalenie tego, gdzie mieszkaja
cudzoziemscy studenci oraz jakie sg warunki
ich zakwaterowania. Ogolnie mozna powiedzieg,

Miejsce zamieszkania
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B 44% Akademik
B 21%,Mieszkania studenckie”

21% Wynajmowanie catego
mieszkania

B 1% Wynajmowanie pokoju
u polskiej rodziny

® 13% Inne miejsca
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ankietowanych mieszkancéw akademika
mieszka z inng osobg z Ukrainy



ze dominuje zakwaterowanie w akademiku (44%),
a w dalszej kolejnosci ukrainscy zacy zajmuja
tzw. mieszkania studenckie, (wynajmowane przez
kilka 0sdb), co dotyczy 21% przypadkéw. Dalsze
21% to osoby, ktére samodzielnie wynajmuja
cate mieszkania, natomiast marginalnym zjawi-
skiem jest wynajmowanie pojedynczych pokoi
u polskich rodzin (okoto 1%). Pozostata czes¢
(13%) ma zakwaterowanie w innych miejscach.

Badajac kwestie zwigzane z miejscem zamiesz-
kania, w polu naszego zainteresowania znalazt sie
takze narodowosciowy sktad wspdtmieszkaricow.
Ciekawito nas to, czy ukrainscy studenci daza
do wspdlnego zamieszkiwania, czy tez raczej
preferujg integracje z Polakami, lub tez innymi
grupami narodowosciowymi. Analizie poddane
zostaty dwie dominujgce formy zakwaterowania,
a wiec akademik oraz mieszkania studenckie.
Biorac pod uwage sytuacje w akademikach,
najpopularniejsze jest mieszkanie w gronie tylko
ukrainskim, co dotyczy 56% analizowanych
przypadkow. Na drugim miejscu jest natomiast

wspotmieszkanie z Polkami/Polakami (29%).
Mieszkanie w jednoosobowym pokoju wtasciwe
jest dla 8% badanych, a pozostata czes¢ wskazuje
na inne uwarunkowania/warunki (7%). Natomiast
jezeli chodzi o mieszkania studenckie, to w wiek-
szosci przypadkéw mamy do czynienia z sytuacja,
w ktdrej respondenci zajmujg caty pokdj (42%
wskazan), co nie wyklucza tego, ze mieszkanie
takie zajmujg rowniez Polacy. Jezeli w miesz-
kaniu respondent dzieli pokdj z inng osoba,
to z reguly jest to inny obywatel Ukrainy (26%).
Zakwaterowanie w pokoju z Polakiem/Polka
jest wiasciwe dla 9% respondentdéw. Pozostata
czes¢, az 23% wskazuje inne sytuacje, w ktorych
zapewne sg rowniez te, w ktérych wspotmieszka
sie z innymi narodowosciami. Ostatecznie zatem
na podstawie wynikdw sondazu mozemy moéwic
raczej o tendencji do homogenizacji etnicznej
ukrainskich studentow. Warto jednak zaznaczy¢,
ze przebywanie w lokalach zréznicowanych kultu-
rowo nie nalezy do rzadkosci, co moze stanowi¢
bardzo istotny krok w kierunku integracji.

Jakim jezykiem posfuguja sie na co dzien?

To zalezy od czasu i miejsca aktualnego pobytu.
Bezapelacyjnie jezyk polski uzywany jest przede
wszystkim w urzedach (99%), chociaz wizyty
w takich instytucjach nie nalezg do czestych.
Jednak sytuacjg prowokujaca do czestego uzy-
wania jezyka polskiego, a tym samym w pewnym
zakresie wplywajagcg na integracje, sg wizyty

w sklepach i punktach ustugowych. W takich
okolicznosciach polszczyzng postuguje sie 98%
respondentdw, a tylko nieliczni wskazujg na jezyk
ukrainski lub inny. Biezace sprawunki sg zatem
podstawowym mechanizmem enkulturacyjnym.
Troche inaczej wyglada kwestia postugiwania sie
jezykiem polskim na ulicy oraz uczelni, i chodzi

jezykiem polskim

w urzedzie
(99%)

w sklepach i punktach
ustugowych (98%)

\_

Jakim jezykiem postuguja sie studenci
ukrainscy na co dzien:

~N

jezykiem ukrainskim

W miejscu zamieszkania
(77%)

oy B trakcie wolnego czasu
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66% respondentéw kultywuje
swoje narodowe tradycje

6%

J

nie tyle o same zajecia, ktére prowadzone
sg w jezyku polskim, co o przebywanie w ob-
rebie szkoty. Jak mozna byto sie spodziewac,
respondenci porozumiewaja sie gtownie w jezyku
polskim, jednak ich odsetek jest mniejszy niz
we wczesniejszych sytuacjach. Na ulicy 72%
respondentow mowi przede wszystkim po polsku,
na uczelni natomiast juz tylko 54%. Wskazuje
to, ze ukraifiscy studenci w pewnym zakresie
,frzymajag sie” blisko siebie, a w kazdym razie
wystepujg pewne grupy towarzyskie. Jezeli chodzi
o przebywanie na uczelni, to wida¢ rowniez,
ze dos¢ znaczaca czesc¢ respondentow postuguje
sie jezykiem innym niz polski lub ukrairiski. Jest
to 10% badanych osdb, co do ktérych mozna
podejrzewac, ze obracaja sie w bardziej zréznico-
wanym narodowosciowo srodowisku — by¢ moze
wowczas dominujgcym jezykiem jest angielski,

lub rosyjski (w przypadku innych studentéw zza
wschodniej granicy).

Jezyk ukrainski z kolei dominuje w miejscu
zamieszkania (77%) oraz w trakcie spedzania
czasu wolnego (76%). To réwniez wskazuje
na znaczgcg homogenicznos¢ ukrainskich
studentow, co koresponduje ze strukturg na-
rodowosciowg miejsca zamieszkania - jak
ustalono wczesniej, stosunkowo czesto Ukrairicy
mieszkajg ze sobg, w akademiku badz mieszkaniu
studenckim. Sg to sytuacje, ktdre zapewne
sprzyjajg podtrzymywaniu rodzimych tradycji,
a te kultywowane sg przez 66% badanych oséb.
Widac zatem, ze studenci ukrainiscy przywigzuja
duza wage do swojej kultury.

Jak wygladaja relacje ukrainskich studentow?

Czestotliwosé uzywania jezyka ukrainskiego
lub polskiego jest przede wszystkim rezulta-
tem okolicznosci, w jakich sie znajdujg oraz
towarzystwa, w jakim sie obracajg. Wypetnienie
czasu wolnego bardzo duzo moéwi o sposobie
funkcjonowania cudzoziemskich studentow.
Nasze badania wskazujg, ze analizowana zbioro-
wosc¢ jest w pewnym sensie podzielona na dwie
gtéwne warstwy tj. te osoby, ktdére czas wolny
od zajec¢ i pracy spedzajg przede wszystkim
w towarzystwie innych Ukraincéw (41%) oraz
w towarzystwie polsko-ukrairiskim (38%). Pierw-
szg warstwe charakteryzowa¢ moze sktonnosé
do pewnego rodzaju izolacji, druga natomiast
moze wykazywac tendencje do daleko posu-
nietej integracji. Sg tez osoby, ktore deklaruja,
ze wiekszos¢ wolnego czasu spedzajg gléwnie
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z Polakami. Jest ich stosunkowo niewielki odse-
tek (5%) i wydaje sig, ze w ich przypadku w dal-
szej perspektywie czasu bedzie mozna mowié
o asymilacji. Ciekawa grupa sg rowniez osoby,
ktore deklaruja, ze wiekszos¢ swojego czasu
spedzajg w towarzystwie innych cudzoziemcdéw
i jest to stosunkowo liczna kategoria osob, gdyz
obejmuje 14% wszystkich respondentow. Warto
w tym miejscu przypomnieé, ze w koricu 2018
roku w wojewddztwie opolskim 7,9% wsrod
wszystkich studiujgcych stanowili cudzoziemcy,
co daje naszemu regionowi trzecig pozycje
w kraju, za wojewodztwem mazowieckim i lu-
belskim (Dane GUS, Bank Danych Lokalnych,
Odsetek studentow cudzoziemcow studiujgcych
na polskich uczelniach, dostep: 12.03.2020 r.).
Zatem wystepuja sprzyjajace okolicznosci
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41% respondentow spedza wolny czas
z innymi Ukraincami

W towarzystwie polsko-ukrainskim 38%, z innymi cudzoziemcami 14%,
z Polakami 5%, samemu 1%, inaczej 1%

1%
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do nawigzania zréznicowanych narodowo relaciji.
Okoto 1% respondentdéw informuje, ze wolny czas
spedza w samotnosci, a kolejny 1% wskazuje
na inne okolicznosci.

Uczestnicy badania proszeni byli takze o ocene
relacji, w jakie wchodzg gtéwnie z Polakami.
Postugiwali sie przy tym dwubiegunowg skala
(od -3 do 3), ktéra umozliwia nie tylko okreslenie,
czy relacje te sg pozytywne (wartosci dodatnie),
czy tez negatywne (wartosci ujemne), ale takze
jaka jest ich sita. Dodatkowo uczestnicy badania
mieli mozliwo$¢ wyboru wartosci zero (0), ktéra
informuje o catkowitej neutralnosci/obojetnosci
ocenianych kontaktow.

Na podstawie usrednionych odpowiedzi ogdlnie
mozna stwierdzi¢, ze relacje, w jakie wchodza
studenci, sg pozytywne, aczkolwiek ich stopien
jest dos¢ zrdéznicowany. Najlepiej oceniane
sg kontakty z innymi ukrairiskimi studentami.
Przecietna wartos¢ wynosi 2,1 punktu, co oznacza
71% maksymalnej wartosci pozytywnej. Kontakty
te sg oceniane przede wszystkim jako bardzo
pozytywne, o czym swiadczy dominujgca wartosc
oceny skrajnie wysokiej oraz marginalne udziaty
ocen negatywnych oraz neutralnych. Widac¢
zatem, ze studenci nie tylko bardzo czesto
decyduja sie na wspdlne mieszkanie, ale takze
sg usatysfakcjonowani z przebywania w swoim
towarzystwie. Jezeli chodzi o kontakty z Polakami,
to rowniez w tym wypadku oceny sg pozytywne,
ale na tle relacji miedzy obywatelami Ukrainy ich
temperatura jest nieco chtodniejsza. W przy-
padku srodowiska akademickiego w zasadzie
kontakty z wyktadowcami, jak rowniez z polskimi
studentami oceniane sg praktycznie tak samo

(55-56% maksymalnej wartosci pozytywnej).
Ochtodzenie zaobserwowac¢ mozna w przypadku
kontaktow raczej incydentalnych. Przykta-
dem s3 np. te podejmowane w trakcie wizyt
w sklepach czy tez punktach ustugowych. (49%
wartosci maksymalnie pozytywnej). Pojawia sie
tu okoto 4% ocen negatywnych oraz ponad %
neutralnych. Z kolei gdy respondenci dokonywali
oceny kontaktow z mieszkaricami Opola jako
calg zbiorowoscig, to relacje te przede wszystkim
nalezatoby okresli¢ jako neutralno-pozytywne.
Przecietna wartos¢ ocenianych kontaktow
wynosi 43% wartosci maksymalnie pozytywnej,
ale az 41% wszystkich ocen koncentruje sie
na neutralnosci czy tez obojetnosci.

Na szczegdlng uwage zastuguje natomiast
sposob oceny kontaktow, zapewne bardzo
rzadkich, z urzednikami. Réwniez w tym przy-
padku ogdlnie mozemy mowi¢ o pozytywnie
ocenianych relacjach, ale siegajg one raptem 27%
wartosci maksymalnie pozytywnej. Zwigzane jest
to z relatywnie czesto wystepujgcymi ocenami
negatywnymi (tgcznie 15%) i neutralnymi (az
33%).

Czesc¢ z naszych respondentdw pracuje,
dlatego tez przedmiotem zainteresowania uczy-
niono takze, w jaki sposéb oceniane sg relacje
w srodowisku pracy. | jak sie okazuje, kontakty
te oceniane sg nie dos¢ ze pozytywnie, to na tle
relacji z innymi kategoriami oséb wypadajg bar-
dzo dobrze. Wahaija sie one pomiedzy 62 a 65%
wartosci maksymalnie pozytywnych. Mowa jest
tu zaréwno o bezposrednim przetozonym (jezeli
jest Polakiem), polskich wspdtpracownikach,
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Ocena relacji spolecznych studentow

* * * ii\jf* * * z wyktadowcami: +1,7

* * * fﬁg* * * ze studentami polskimi: +1,7

* * * fxg* * * ze studentami ukrainskimi: +2,1
* * * fy/\jz* * * z mieszkaricami Opola: +1,3

I I Y ;VW%* e I zurzednikami: +0,8

* * * zi\jz* * * w sklepie/punkcie ustugowym: +1,5
* * * fy/jz* * * z pracodawca; +1,9

* * * fy/\jz* * * z innymi polskimi pracownikami: +2
* * * flj\jg* * * z klientami: +1,9

I 37%

37% studentow uwaza, ze wiekszos¢ Polakow
\_ jest pozytywnie nastawiona do Ukraincow Y

\

a takze klientach. Wydaje sie, ze koncentracja
na wspolnym dziataniu, jak w przypadku praco-
dawcy czy wspodtpracownikow, owocuje duzym
zaangazowaniem obu stron we wzajemne pozna-
nie, co z kolei sprzyja nawigzywaniu pozytywnych
relacji. Podobnie moze by¢ w przypadku czesci
klientéw, zaktadajac, ze wsréd nich sg osoby
stale korzystajgce z oferowanych ustug.

Relacje te w jakis sposdb wptywaja na ogdlng
oceneg Polakow i ich nastawienia do Ukrairicow.
Na podstawie opinii naszych respondentow mo-
zemy powiedzie¢, ze Polacy sg do nich nastawieni
przede wszystkim neutralnie (41% wskazan) lub
pozytywnie (37%). Jedynie 17% wskazuje, ze Po-
lacy przyjmujg postawe negatywnag, a kolejne

16

10% badanych osdb nie potrafi jednoznacznie jej
ocenic. Trzeba pamietac, ze opinie te formutowa-
ne sg w oparciu o wtasne doswiadczenie, ktore
nabywane byto w stosunkowo dtugim okresie
czasu. Pamietajmy, ze badanie koncentrowato
sie na studentach ostatnich lat studidw, a wiec
doswiadczenie siega przynajmniej ostatnich
trzech lub pieciu lat (w zaleznosci czy byty
to studia | czy Il stopnia). | w tym okresie czasu
z duzym prawdopodobieristwem zachodzi¢ mogty
incydenty na tle narodowosciowym. Wyniki
badania wskazuja, ze 41% studentéw przyznaje,
iz odkad podjeli studia w Polsce, spotkali sie
z niechecig ze strony Polakow. 29% nie pamieta
takiego zdarzenia, a 30% przeczy, jakoby miato
miejsce. Biorgc pod uwage jedynie te osoby,



Incydenty na tle narodowosciowym
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B 28% studentéw ustyszato
obrazliwe stowa

B 21% zobaczyto obrazZliwe gesty
13% wys$miano

B 3% doswiadczyto przemocy

fizycznej (pobicie, szturchniecie
itp.)

ktére w swojej pamieci przywotaty jakies do-

Swiadczenia zwigzane z niechecig do nich jako
Ukraincow, 56% respondentow doswiadcza ich

raz na kwartat lub rzadziej. Uogdlniajac te wyniki
na catg zbiorowos$¢ studentéw ukrainiskich,
mozemy powiedziec, ze 18% z nich doswiadcza
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41% studentow przyznaje,

z niechecia ze strony Polakow

76% respondentow uwaza,

\ co najmniej jednej Polki/Polaka

T 41%

ze odkad podijeli studia w Polsce spotkato sie

TNt 76%

ze w sytuacji kryzysowej mogtoby liczy¢ na pomoc
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niecheci ze strony Polakéw czesciej niz raz
na trzy miesigce.

Nieche¢ do innej narodowosci moze przybie-
ra¢ rozne formy, moze by¢ zwigzana z np. tzw.
mow3g nienawisci lub tez dotyczy¢ przemocy
fizycznej. Nasze badania réwniez zgtebity ten
temat, w zwigzku z czym respondentom za-
dano pytanie, czy odkad znalezli sie w Polsce,
doswiadczyli pewnych konkretnych przejawéw
niecheci. Uzyskane wyniki wskazujag, ze 28%
ogotu ukrainskich studentow ustyszato pod
swoim adresem obrazliwe stowa, 21% zobaczyto
obrazliwe gesty, 13% doswiadczyto wysmiania,
aw 3% przypadkéw mozemy mowic o ewidentnej
przemocy fizycznej w postaci szturchnigecia lub
pobicia.

Zdarzenia takie nie wykluczajg jednak nawig-
zywania relacji przyjacielskich. Okres studiéw

to czas, w ktérym nawigzuje sie nowe znajomosci,
ktore moga z czasem przeradzac sie w przyjaznie
oraz zwigzki emocjonalne (partnerskie lub mat-
zenskie). Dlatego tez z punktu widzenia oceny
jakosci zycia studentow ukrainskich wazne jest
takze poznanie, czy wsréd Polakdw znajdujg oni
osoby, na ktére mozna liczy¢, ktdre udzielg im
pomocy, kiedy beda tego potrzebowali. Okazuje
sie, iz zdecydowana wiekszosé respondentéw
deklaruje, ze zna co najmniej jedng osobe
o narodowosci polskiej, na ktérg bedzie mogta
liczy¢ w sytuacji kryzysowej. Takiego zdania
jest 76% badanych. Warto przy tym zaznaczy¢,
ze 24% ogotu uczestnikow badania, wskazuje,
ze pomoc mogtaby nadejs¢ od co najmniej 3
0s6b polskiej narodowosci. Sg to zatem osoby,
ktdre ewidentnie pomysinie przechodza proces
integracyjny, a w kazdym razie dobrze odnajduja
sie w nowym srodowisku spotecznym.

T

51% studentdéw jest
w zwigzku emocjonalnym z inng osobg

T 87%

pomiedzy obywatelami Ukrainy

7% par ma dziecko/dzieci

~N

1%

7%
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Partnerstwo, mafzenstwo, rodzina? — kilka sfow o zwiazkach emocjonalnych

ukrainskich studentow

Nieco ponad potowa badanych studen-
tow (51%) stwierdzita, ze w chwili badania
jest w zwigzku emocjonalnym z inng oso-
ba. Najczesciej jest to zwigzek nieformalny
(41%). Matzeristwa sg rzadkim przypadkiem
i obejmujag raptem 8% ogdtu respondentow,
chociaz biorgc pod uwage jedynie osoby po-
zostajgce w zwigzkach, to te sformalizowane
stanowig 15% z nich. Przygladajac sie struk-
turze etnicznej oséb bedacych w zwigzkach,
w zasadzie regutg jest, ze sg one zawierane
przede wszystkim z osobami pochodzenia
ukrainskiego (87%). W 8% mamy do czy-
nienia z parami polsko-ukrainskimi, a w 5%

Z czego sie utrzymuja?

Gtéwnym zrédtem utrzymania ukrainskich
studentéw sa srodki finansowe otrzymywane
od rodziny, co dotyczy 75% badanych osdb,
a ponad potowa respondentéw (52%) pracuje.
Istotne okazuja sie rowniez srodki otrzymywane
w ramach réznych stypendidw (19%), jednak
stypendia naukowe pobierane sg raptem przez
okoto 2% studentdow. Rownie niewielki odse-

przypadkéw mozemy méwié o Ukrairncach/
Ukrainkach decydujacych sie na zwigzek
z przedstawicielem innej narodowosci.

Rodzicielstwo nalezy do rzadkosci, co raczej
zrozumiate na etapie zycia, na jakim sg respon-
denci. Posiadanie dzieci charakterystyczne
jest dla 3% ogdtu studentow, ale odnoszac
to jedynie do osob bedacych w zwigzkach
(w chwili badania nie ustalono przypadkéw sa-
motnego rodzicielstwa), to mozna powiedzied,
ze potomstwo pojawito sie u 7% par. Reguta
jest natomiast, ze zwigzki owocujgce potom-
stwem sg praktycznie wytgcznie ukrainskie.

tek wspomaga sie pieniedzmi przekazywany-
mi przez znajomych (2%). Ustalono réwniez,
ze w przypadku 45% osob ich budzet skiada sie
z co najmniej dwoch zrédet. Najpopularniejsza
forma jest rownoczesne przyjmowanie srodkéw
od rodziny i dodatkowa praca zarobkowa (31%
respondentdw).

i

Trerren
75% studentdéw otrzymuje srodki finansowe
od rodziny

52% posiada prace

506
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Jakie sg doswiadczenia zawodowe ukrainskich studentow?

Na co wydaja pieniadze?

Jak ustalono wczesniej, ponad potowa badanych
0s0b (52%) wykonuje jaka$ prace zawodowa.
Temat ten stanowit istotny element badania
i dzieki temu mozemy powiedzie¢ nieco wiecej
o aktywnosci zawodowej ukrairiskich studentow.
Przede wszystkim interesowato nas to, w jaki
sposob praca zostata pozyskana. | okazuje
sie, ze gtdwnym sposobem jest pomoc innych
0s6b (polecenie). W taki sposdb zatrudnie-
nie pozyskato 34% respondentdéw, a drugim
co do istotnosci sposobem poszukiwania pracy
jest odpowiedz na oferte, ktdrg upublicznit
pracodawca (26%). Efektywne okazuje sie takze
samodzielne aplikowanie, gdyz 19% badanych
0sob zgtosito sie do podmiotu gospodarczego
Z propozycja swojego zatrudnienia i w ostatecz-
nym rozrachunku pozyskato prace. Na tym tle
posrednictwo agenciji pracy tymczasowej jest
raczej drugorzedne - raptem 10% badanych
0s06b podjeto prace w wyniku dziatalnosci takiej
instytucji. Reszta znalazta zatrudnienie w wyniku
innych dziatan (11%).

A czy narodowos¢ studentéw w jakis sposdb
byta utrudnieniem przy poszukiwaniu pracy? Tak,
ale dla zdecydowanej mniejszosci. Takiego zdania
byto 18% badanych osob. Wiekszos¢ uczestnikow
badania, ktéra aktualnie pracuje, stwierdzita,
ze ich narodowosc¢ nie byta zadnym problemem
dla potencjalnego pracodawcy, z kolei 29% nie
potrafita jednoznacznie powiedzie¢ o zwigzku
miedzy swojg narodowoscig a skutecznoscia
poszukiwania pracy.

Zastanawiajac sie, jakie prace wykonuja
studenci ukrainiscy, respondenci zostali popro-
szeni o opisanie tego, czym zajmujg sie w pracy,
na czym ona polega. Analiza uzyskanych w ten
sposob odpowiedzi wskazuje, ze zdecydowa-
na wiekszos¢ respondentdw wykonuje prace
w branzy handlowej, ale takze w gastronomii.
Stosunkowo liczng grupg osob byty te, ktore
zdawkowo wskazywaty, ze pracujg w szeroko
pojetych ustugach. Do tego nalezatoby dodac¢
takze czes¢ osob zasilajgcych branze produk-
cyjng oraz w mniejszej skali Swiadczacych ustugi
informatyczne. Innymi stowy, praca studentow
ukrainskich ma raczej charakter pomocniczy,
co zwigzane jest przede wszystkim z koniecz-
noscig godzenia jej z nauka.
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W wiekszosci przypadkow jest to praca legalna
(87%), ale zdarzaja sie przypadki naruszajgce
porzadek prawny. 5% respondentéw otwarcie
mowi, ze pracuje bez jakiejkolwiek umowy,
a w przypadku 8% mozemy mowic o istotnych
nieprawidtowosciach zwigzanych z wysokoscia
wynagrodzenia. Jego czes¢ wyptacana jest ,pod
stotem”, to znaczy na formalnej umowie wyste-
puje wynagrodzenie nizsze niz w rzeczywistosci.
Roznica jest nieopodatkowana i nie objeta
obowigzkowymi sktadkami ubezpieczeniowymi.

Jezeli mowa o wynagrodzeniu, to mozemy
rowniez powiedzied, jaka jest przecietna jego
wartos¢. Szacunkowo ,na reke” student ukra-
inski otrzymuje 1756 ztotych, przy odchyleniu
standardowym rzedu 812 ztotych. Jest to duze
zroznicowanie zarobkow, gdyz wspotczynnik
zmiennosci wynosi 46%. Zwigzane jest to z cat-
kiem sporg grupg 0sob, ktora otrzymuje wyna-
grodzenie 3000 ztotych netto lub wyzsze (10%).
Réwnoczesnie okoto 8% respondentow osigga
dochody mniejsze niz 1000 ztotych.

Omawiajgc warunki zycia studentow, wspo-
mnie¢ réwniez mozna o strukturze ich wydatkow.
Badane osoby proszone byty o oszacowanie
procentowego udziatu okreslonych grup wy-
datkéw zwigzanych z biezgcym utrzymaniem
sie. Pod uwage brane byty wszystkie przychody
respondentéw, a wiec nie tylko z pracy, ale
takze srodkéw otrzymanych od rodziny czy tez
w ramach stypendiow. Przeprowadzona analiza
wskazuje, ze dominujg dwie kategorie wydatkdw.
Sa nimi koszty zamieszkania (przecigtnie 31%)
oraz zakup zywnosci (30%). W dalszej kolejnosci,
jednak juz na znaczaco nizszym poziomie, plasuja
sie wydatki na rozrywke (12%) oraz oszczednosci
(9%). Relatywnie najmniej wydawanych pienigdzy
przeznacza sie na transport (6%). Pozostate 12%
obejmuja inne, niesklasyfikowane wydatki.



Struktura
wydatkéw
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Przecietne wynagrodzenie netto
studentow ukrainskich wynosi 1756 zlotych

@ 31% mieszkanie e 9% oszczednosci
@ 30% zywnos¢

12% rozrywka

6% transport

12% inne

J

3. Co mozemy powiedzieé¢ o najblizszych planach

studentow z Ukrainy?

Trudna sytuacja demograficzna wojewoddztwa
opolskiego, ktéra zwigzana jest z jednej stro-
ny ze zmniejszajgca sie liczbg mieszkaricow,
z drugiej natomiast ze zjawiskiem starzenia sie
spoteczenstwa (rozumianego jako systematyczny
wzrost udziatu ludnosci w wieku poprodukcyj-
nym) sktania do troski o przysztos¢ regionu. Na-
dziejg jest imigracja na Opolszczyzne zwtaszcza
miodych ludzi, takich jak studenci. Dlatego tez

nasze badanie poruszato trzy zasadnicze kwestie.
Sa to najblizsze plany zawodowe, osiedlencze
oraz prokreacyjne respondentéw. Dzieki temu
dowiedzielismy sig, czy studenci ukrairiscy zamie-
rzajg zosta¢ w Polsce, a co najistotniejsze - czy
chcag mieszka¢ w naszym regionie. Poznalismy
takze ich plany prokreacyjne dzieki czemu wiemy,
czy chcg miec dzieci, ile i z kim.

Czy studenci z Ukrainy zostana w Polsce na stale?

Duza czes¢ tak. Najwiecej ukrairiskich studen-
tow ostatniego roku studiow planuje pozostac¢
w Polsce (46%), ale tez spora czes$¢ (30%) jeszcze
nie wie, gdzie bedzie mieszkaé po zakoriczeniu
edukacji. Stosunkowo niewielka grupa badanych
0sob planuje wyjazd z Polski do innego kraju
Unii Europejskiej (13%), a 5% chciataby powrdcic¢
do Ukrainy. Pozostata czes$¢ (6%) rozwaza prze-
prowadzke do innego kraju poza UE. Wyniki te
wskazujg, ze Polska jest atrakcyjnym miejscem
dla studentéw i w jakis sposob tgcza z nig swoja
przysztosé. Zdazyli bowiem w pewnym sensie
wsigkngé w nowe $rodowisko spoteczne i,
dokonujagc poréwnania ze stanem wyjsciowym,
podejmujg decyzje optymalne z punktu widzenia
wilasnej sytuacji. Tym bardziej, ze po zakoriczeniu

edukacji réwniez moga legalne podejmowacd
zatrudnienie. Co jednak z tymi osobami, ktdre nie
chcg pozosta¢ w naszym kraju na state? To pra-
wie Y2 ogotu studentéw. Gtéwnym powodem,
ktory oddala ich od zamieszkania w naszym kraju,
jest che¢ poznawania innych kultur. Te przy-
czyne wskazuje 54% osob sposrod wszystkich,
ktére nie planujg osiedli¢ sie w Polsce. Duze
znaczenie ma réwniez aspekt finansowy. Zbyt
niskie zarobki sg barierg dla 38% respondentow,
a trzecig co do istotnosci przyczyna jest rodzina
lub znajomi, ktdorzy mieszkajg w innym kraju.
Kiedy sprobujemy zestawi¢ ze sobg gtowne
powody niecheci do pozostania w Polsce jako
docelowym miejscem zamieszkania, to okazuje
sie, ze osoby wskazujgce gtownie na argumenty
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Plany osiedlencze po zakonczeniu edukac;ji

B 46% planuje pozostanie w Polsce

B 30% jeszcze nie wie gdzie bedzie
mieszkac

13% wyjazd do innego kraju UE

B 6% planuje zamieszkac w innym
kraju poza UE

m 5% powr6t do Ukrainy

zwigzane z poznawaniem innych kultur oraz  opuscic¢ Polske ze wzgledu na wiezi spoteczne,
niedostatecznym wynagrodzeniem wybieraja  wybierajg przede wszystkim Ukraine.
przede wszystkim inne kraje UE. Ci, ktdrzy chcg

" 4%
24% ogo6tu studentdw planuje 0sigsc
w wojewddztwie opolskim
i 3%
13% w wojewddztwie dolnoslaskim

Do pozostania na Opolszczyznie zniechecajg przede wszystkim:
57% zbyt niskie zarobki, 25% chec bycia z rodzing/bliskimi,
ktorzy mieszkajg poza regionem, 23% przekonanie o nieznalezieniu

\ pracy zgodnej z kwalifikacjami. j
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W gronie powodoéw, dla ktdrych studenci
chca opusci¢ Polske, znajduja sie rowniez te
zwigzane z samorealizacjg. 6% mowi wprost,
ze zich kwalifikacjami nie znajda pracy w Polsce,
a dla 4% respondentow problemem jest sposob
traktowania, czyli w zasadzie odczuwana niechec¢
ze strony Polakdw.

Powracajac jednak do tych osdéb, ktdre deklaruja
chec¢ pozostania w Polsce, to czy mozemy liczy¢
na to, ze zostang w wojewddztwie opolskim?
Niestety nie zawsze. Niewiele ponad potowa
(63%) wskazuje na Opolszczyzne jako miejsce
swojego przysziego zamieszkania. Odnoszac
to do ogotu studentow koriczacych edukacije,
w regionie planuje osigs¢ 24% respondentow.
Konkurencyjne dla Opolszczyzny jest woje-
wodztwo dolnoslagskie, do ktérego wybiera sie
29% uczestnikéw badania, co stanowi 13% ogotu
respondentéw. Pozostate wojewddztwa obejmuija
8% przypadkdw, a dla 10% przekonanych o tym,
ze chce pozosta¢ w Polsce, doktadne miejsce
osiedlenia sie jeszcze nie jest znane. Co zatem
zniecheca do osiedlenia sie w naszym regionie?
Przede wszystkim zbyt niskie zarobki (57%
przypadkdw), a w dalszej kolejnosci che¢ bycia
z rodzing lub znajomymi, ktérzy mieszkajg poza

naszym wojewddztwem (25% przypadkdéw).
Istotnym argumentem jest rowniez przekonanie
o niemozliwosci znalezienia pracy zgodnej
ze swoimi kwalifikacjami (23% wskazan). Dla
niewielkiej czesci osdb gtownym powodem jest
zte traktowanie ich przez Polakéw, jednak na tle
innych argumentaciji jest to zjawisko marginalne
(2% wskazan).

Rozwazajgc plany osiedlericze ukrainskich
studentow, pod uwage mozna wzigé rowniez
ewentualne starania respondentow zwigzane
ze sprowadzeniem cztonkdéw swojej rodziny
do Polski. Wstepne plany w tym zakresie de-
klaruje 28% badanych osdéb, jednak z reguty
sg to deklaracje umiarkowane. Najwiecej jest
natomiast odpowiedzi niejednoznacznych, t;.
,2trudno powiedzie¢”, ktérych tgcznie jest az
42%. Respondentdw krytycznie nastawionych do
tego pomystu jest okoto 30%. Wyniki wskazuja
na ograniczone zainteresowanie rozszerzong
imigracjg, natomiast jezeli juz rozwazana jest
taka decyzja, to najczesciej respondenci chcieliby
sprowadzi¢ jedng lub dwie osoby (tacznie 77%
odpowiedzi).

Jakie sa plany zawodowe ukrainskich studentow?

Najblizsze plany zyciowe naszych respondentow
zwigzane sg przede wszystkim z kontynu-
owaniem nauki i rownolegtym zatrudnieniem.
Wskazuje na to wiekszo$¢ z nich (65%). Majac
na uwadze, ze respondentami badania byty osoby
na ostatnim roku studiéw, kontynuowanie nauki
bardziej charakterystyczne jest dla studentéw
studiéw licencjackich (I stopienr) niz magister-
skich. W pierwszym przypadku prawdopodobnie
bedzie to kontynuacja ksztatcenia na Il stopniu,
aw przypadku studidw magisterskich moze byé
to dalsze podnoszenie kwalifikacji, np. na stu-
diach podyplomowych.

Drugim co do popularnosci wyborem jest za-
konczenie cyklu edukacyjnego oraz przejscie
do aktywnosci zawodowej (29% respondentdéw),
co bardziej charakterystyczne jest dla studentéw
|l stopnia niz osb koriczacych licencjat. Sciezka
polegajaca tylko i wytgcznie na kontynuac;ji
nauki wtasciwa jest natomiast dla 11% badanych
0sOb i czesciej wybierana jest przez studentéw
licencjackich. Na inng sytuacje, tj. pomijajaca

aktywnos¢ zawodowag oraz edukacyjng, wskazuje
5% badanych osob.

Koncentrujgc uwage na osobach, ktére w ja-
ki$ sposdb uczestniczy¢ bedg w rynku pracy,
rozwazy¢ mozna ich przekonania co do szansy
uzyskania pracy zgodnej ze swoimi kwalifika-
cjami. Okazuje sie, ze wiekszos¢ uczestnikow
badania nie potrafi jednoznacznie okresli¢, czy
po faktycznym zakoriczeniu cyklu edukacyjnego
bedag pracowaé¢ w zgodzie z nabytymi kwalifi-
kacjami. Takiego zdania jest az 56% badanych
oso6b. Tak wiec mamy do czynienia z duzg dozg
niepewnosci. Jednak, jezeli wezmiemy pod
uwage konkretne przeswiadczenia, to optymisci
deklasujg pesymistow. 42% studentow uwaza,
ze po uzyskaniu dyplomu ich praca bedzie od-
powiadata uzyskanym kwalifikacjom, natomiast
przeciwnego zdania jest raptem 2%.

Jednym ze sposobow odnalezienia sie na ryn-

ku pracy jest podjecie wtasnej dziatalnosci
gospodarczej, co oczywiscie wymaga nie tylko
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odpowiednich kwalifikacji, ale takze predys-
pozycji psychologicznych. Dlatego tez postawy
przedsigbiorcze sg w mniejszosci w kazdym
spoteczenstwie, co przektada sie na stosunkowo
niewielka liczbe dziatajgcych podmiotéw gospo-
darczych w pordwnaniu do innych sposobodw
utrzymywania sie. W rezultacie zainteresowanych
takg forma zarobkowania jest tgcznie 23%
0gobtu respondentdw, przy czym jest ono raczej
umiarkowane niz zdecydowane. Krytyczne po-
dejscie do zatozenia wtasnej firmy wtasciwe jest

natomiast dla 31% badanych oséb, co ostatecznie
wskazuje na wiekszg dezaprobate niz przychyl-
nosc¢. Postawy nieokreslone sg dominujace
i obejmujg 46% wszystkich odpowiedzi. Pamigtac
nalezy, ze caty czas mowa jest o niezobowigzu-
jacych zainteresowaniach, tak wiec rzeczywisty
poziom przedsiebiorczosci bedzie zdecydowanie
nizszy. Koncentrujac sie jedynie na osobach,
ktére chcg prowadzi¢ wtasng firme, respondenci
zapytani zostali o to, na czym miataby polegac
ich dziatalnos¢. Znamienne, ze ponad potowa

Plany po zakonczeniu edukac;ji

ooooooooooss(y
55% Studentow chce kontynuowa¢
\ nauke i pracowac y

~\

nie potrafita wskazac¢ przedmiotu dziatalnosci
(63%), a kolejne 23% wskazywato na szeroko
pojetg gastronomie. Kolejne 24% to rézne inne
branze, w ktérych pojawiajg sie m.in. dziatalnosci

handlowe i ustugowe.

Pozostaje jeszcze kwestia minimalnego wyna-
grodzenia za prace, z ktérego respondenci byliby
zadowoleni. Ksztattuje sie ono na poziomie

000000000 A
23% studentow jest zainteresowana
zalozeniem wiasnej firmy,

ale w wiekszosci przypadkoéow
nie wie jeszcze jakiej.
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3942 ztotych netto. Gdyby odnies¢ te wartosé
do przecietnego wynagrodzenia w wojewddztwie
opolskim (Przecigtne miesieczne wynagrodzenie
brutto w sektorze przedsigbiorstw w wojewddz-
two opolskim wyniosto 4779,65 ztotych brutto,
dane Urzedu Statystycznego w Opolu) pomnigj-
szonego o obowigzkowe pochodne (okoto 30%,
3359 ztotych netto), wéwczas okazuje sig, ze dla

respondentdw minimalna satysfakcjonujgca
pensja jest wyzsza 0 17% niz przecietna w naszym
regionie. Nie dziwi zatem fakt, ze znaczna czes¢
respondentdow chce wyjechac z Polski wtasnie
ze wzgleddw finansowych. Ttumaczy to réwniez
prawdopodobng dalszg migracje do wojewddztwa
dolnoslaskiego.

Przecietne, satysfakcjonujace
wynagrodzenie netto wynosi 3924 ztote

Czy chca miec dzieci, z kim?

A jak przedstawiajg sie plany prokreacyjne
studentdw, ktdrzy planujg pozosta¢ w Polsce?
Jest to szczegdlnie istotne dla kondycji regionu,
ktory jest jednym z najbardziej wyludniajacych sie
w Polsce (Wyniki dotyczg osob, ktdre deklaruja
chec pozostania w Polsce. Wprawdzie mozliwe
jest przeprowadzenie analizy, biorgc pod uwage
docelowe miejsce zamieszkania — zwtaszcza
opozycyjne lokalizacje w wojewodztwie opolskim
i dolnoslgskim, jednak zbyt mafa liczebnosc¢
proby generowataby w tym przypadku zbyt duzy
biad oszacowania). Z punktu widzenia rozwoju
naszego wojewodztwa wazne jest, aby zatrzy-
mac studentéw i stworzy¢ im dogodne warunki
do zaktadania rodzin. Generalnie rzecz ujmujac,
zdecydowana wiekszos¢ respondentéw chce
mie¢ dzieci. Wole taka wyraza 60% badanych
osob. Najczesciej respondenci chcieliby mie¢
dwajke dzieci (56%) lub jedno (33%). Troje i wiecej
dzieci planuje nieco ponad 11% uczestnikow
badania. Usredniajgc uzyskane wyniki, mozna
powiedziec, ze respondenci przecietnie chcie-
liby mie¢ 1,78 dziecka, co niestety nie pozwoli
na prosta zastepowalnosé pokolen w zbiorowosci
aktualnych studentow. W ostatecznym rozra-
chunku nie bedzie tez miato wiekszego wptywu
na poprawe sytuacji demograficznej w regionie,
zwtaszcza ze na pozostanie na Opolszczyznie
zdecyduje sie jedynie czes¢ badanych osdb.

Plany prokreacyjne zwigzane sg Scisle z wy-
zwaniami dotyczgcymi integracji. Dlatego tez
w naszych badaniach zapytaliSmy respondentéw
o dwie kwestie. Pierwszg z nich byty preferencje
odnosnie narodowosci przysztego rodzica, druga
natomiast plany nauczania swojego potomstwa
jezyka ukrainskiego. Wyniki badania wskazuja,
ze dla wigkszosci naszych respondentow (55%)
narodowos¢ przysztego rodzica nie bedzie
miata znaczenia. Zwazywszy na bardzo duzg
homogenicznos¢ narodowosciowg spoteczen-
stwa polskiego, moga to by¢ przede wszystkim
zwigzki polsko-ukrainskie. Warto jednak znaczyc,
ze okoto jedna trzecia badanych (31%) wyraznie
wskazuje, ze ojcem/matka przysztego dziecka
powinna by¢ osoba o narodowosci ukrainskie;.
Bioragc pod uwage dotychczasowe ustalenia,
ktore wskazujg, ze najlepiej oceniane sg rela-
cje ukrainsko-ukrainskie, oraz fakt, ze bardzo
czesto studenci mieszkajg we wtasnym gronie
narodowosciowym, zwigzki polsko-ukrairiskie
moga nie by¢ tak powszechne, jak mogtoby sie
to wydawac na podstawie deklaracji o unieza-
leznieniu zwigzku od pochodzenia narodowego
partnera/partnerki. Zatem liczy¢ sie nalezy z po-
wszechnoscig zwigzkow ukrainsko-ukrainskich.
Rozwazane sg réwniez inne konfiguracje. Okoto
6% studentéw w roli ojca/matki swoich dzieci
widzi Polaka/Polke, a 2% swiadomie wybratoby
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osobe o innej narodowosci (innej niz polska lub
ukrairiska). Dalsze 6% nie potrafita jednoznacznie
okresli¢ swoich preferenciji.

Bardzo interesujgcych informacji dostarcza
analiza odpowiedzi poswieconych skfonnosci
do nauki jezyka ukrainiskiego dzieci studentéw
planujgcych pozosta¢ w Polsce. Zdecydowana
wiekszosé respondentdéw jest przekonana o tym,
ze jezyk ukrainski bedzie dla ich dzieci rownie
naturalny jak jezyk polski. Takiego zdania jest
72% z nich. Jest to wyrazny sygnat wskazujgcy

na tendencje integracyjne oparte na przyjeciu
elementow kultury polskiej oraz ukrainskiej.
Jednak pozostata czes¢ uczestnikow badania re-
prezentuje postawe niejednoznaczng - to osoby,
ktdre nie potrafig jednoznacznie odpowiedzie¢
na zadanie pytanie (14%) oraz osoby, po ktérych
spodziewac¢ sie mozemy tendencji asymilacyj-
nych. Sa to respondenci, ktdrzy nie chcg, aby ich
dziecko/dzieci uczyty sie jezyka ukrairiskiego. Jest
to catkiem spora grupa osob, bo obejmujaca 14%
studentdéw planujgcych miec dzieci i chcacych
zostac¢ w Polsce.

"

PRI

Chec posiadania dzieci
(dane dotyczq oséb, ktore chca zostaé w Polsce)

TTTTT

24% nie

11117 16%

16% nie wiem

0%
4%
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0 Preferowana liczba dzieci \

(dane dotycza osdb, ktore chca zostac w Polsce)

133019399333 %

33% jedno dziecko

1331191211356 %

56% dwoje dzieci

$33939399911%

P 1,8

\ 1,8 Srednia iloS¢ dzieci /

Preferowana narodowos¢ partnera

(dane dotycza oséb, ktére chca zosta¢ w Polsce)

B 55% Bez znaczenia

B 31% Ukrainska
6% Polska

B 6% Nie wiem

® 2% Inna




Nauka dzieci jezyka ukrainskiego

(dane dotycza 0s6b, ktére chca zosta¢ w Polsce)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%
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B 14% Nie
14% Trudno powiedzie¢
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